Tassi di assenza e presenza del personale dell'Agenzia per I'ltalia digitale

Mese di novembre 2013

Struttura di livello dirigenziale

Percentuale
assenze a qualsiasi

Percentuale

titolo presenze

AREA CONSULENZA e PROPOSTA 40,00% 60,00%
AREA REGOLE, STANDARD e GUIDE TECNICHE 41,12% 58,88%

o AREA VALUTAZIONE e MONITORAGGIO 40,65% 59,35%

>

g

9 AREA INTERVENTI e PROGETTI d'INNOVAZIONE 12,86% 87,14%
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3 AREA S.P.C. e COOPERAZIONE 10,00% 90,00%
AREA STUDI, COMUNICAZIONE e RELAZIONI ESTERNE 60,00% 40,00%
AREA ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE e
FUNZIONAMENTO 12,86% 87,14%
SEGRETERIA DIRETTORE GENERALE 6,67% 93,33%
UFFICIO PROGRAMMAZIONE e CONTROLLO di GESTIONE 20,00% 80,00%
UFFICIO COORDINAMENTO e AFFARI LEGALI 11,43% 88,57%
UFFICIO INTEROPERABILITA' delle RETI, SISTEMI e BASI DATI 23,33% 76,67%
UFFICIO SICUREZZA INFORMATICA e CONTINUITA'
OPERATIVA 67,50% 32,50%
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5 UFFICIO SISTEMI INFORMATIVI e TECNOLOGIE INNOVATIVE 48,75% 51,25%
UFFICIO RAPPORTI con ENTI TERRITORIALI 26,67% 73,33%
UFFICIO PROGRAMMAZIONE e SVILUPPO GARE 70,00% 30,00%
UFFICIO ACCREDITAMENTO, VIGILANZA e CONTROLLO 8,51% 91,49%
OSSERVATORIO dell' e-GOVERNMENT e del MERCATO ICT 6,67% 93,33%




